
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลตําบลนาโพธิ
อําเภอ สวี   จังหวัดชุมพร

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 39,301,914 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 8,816,620 บาท

งบบุคลากร รวม 6,641,220 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 695,520 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนแก่นายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  เงินค่าตอบแทน  และ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอืนของนายกเทศมนตรี  รองนายก
เทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล    รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภา
เทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ทีปรึกษานายกเทศมนตรี  และการ
จ่ายค่าเบียประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ.2554  

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกเทศมนตรี  รอง
นายก เทศมนตรี    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
เดือน          เงินค่าตอบแทน  และประโยชน์ตอบแทนอย่างอืนของนายก
เทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล    รองประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ทีปรึกษา
นายก เทศมนตรีและการจ่ายค่าเบียประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ
.2554 

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษตําแหน่งนายกเทศมนตรี    รอง
นายก เทศมนตรี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่า
ตอบ แทน  และประโยชน์ตอบแทนอย่างอืนของนายกเทศมนตรี  รอง
นายก เทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล    รองประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ทีปรึกษานายก
เทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบียประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ.2554 

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 198,720 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี  ที
ปรึกษานายกเทศมนตรี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน
เงินค่าตอบแทน   และประโยชน์ตอบแทนอย่างอืนของนายก
เทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล       รองประธาน
สภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ทีปรึกษา
นายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบียประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ
.2554 
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เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,490,400 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาล    รองประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินเดือน  เงินค่าตอบแทน    และประโยชน์ตอบแทนอย่างอืนของนายก
เทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล    รองประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ทีปรึกษานายก
เทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบียประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ.2554 

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 4,016,580 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,791,020 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือนแก่พนักงาน
เทศบาล จํานวน  8  ตําแหน่ง  คือ  1)นักบริหารงานท้องถิน 2)นักบริหาร
งานทัวไป  3)นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  4)นิติกร  5)นักพัฒนา
ชุมชน 6)นักทรัพยากรบุคคล  7)เจ้าพนักงานทะเบียน  8)นักจัดการงาน
ทัวไป

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 210,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้บริหาร (ปลัดเทศบาล)  ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดชุมพร  เรือง  หลักเกณฑ์การ
กําหนดอัตราเงินประจําตําแหน่ง  และการรับเงินประจําตําแหน่งของปลัด
เทศบาลประเภทบริหารระดับสูง  และประเภทบริหารระดับกลาง  ลงวัน
ที  7  พฤศจิกายน  2544  และจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของ
พนักงานทีได้รับเงินประจําตําแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือน  และ
เงินประจําตําแหน่ง  ทีกําหนดให้มีสิทธิได้รับเงินค่าตอบแทนรายเดือน
เพิมเท่ากับอัตราเงินประจําตําแหน่งทีได้รับอยู่เดิม  เพือจ่ายเป็นเงินประจํา
ตําแหน่งให้กับพนักงานเทศบาลตําแหน่งผู้อํานวยการกอง/หัวหน้าส่วน
ราชการทีมีฐานะเป็นกอง 

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 260,280 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างลูกจ้างประจํา  พร้อมทังเงินปรับปรุงค่าจ้าง
ประจํา  ให้แก่ลูกจ้างประจํา  จํานวน  1 ตําแหน่ง   คือ   1)พนักงานขับรถ
ยนต์ 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 719,280 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  พร้อมทังเงินปรับปรุงค่าตอบ
แทนพนักงานจ้าง  ให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน  5 ตําแหน่ง  คือ 1)ผู้ช่วย
นักวิชาการประชาสัมพันธ์   2)พนักงานขับรถ
ยนต์ 2 อัตรา  3)ภารโรง   4)ยาม  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 36,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง  
งบดําเนินงาน รวม 1,796,600 บาท

ค่าตอบแทน รวม 160,600 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 48,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนเจ้าหน้าทีในการสอบแข่งขัน  สอบคัดเลือก  และ
คัดเลือกของเทศบาล   และเป็นเงินรางวัลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที
ตํารวจทีมาปฏิบัติงานเทศบาล  และเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณี
พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาล  ลูกจ้างประจํา  พนักงานจ้าง  

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้างประจํา  และพนักงานจ้าง  
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 75,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาล ผู้มีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ
.2548 แก้ไขเพิมเติมฉบับที 2    พ.ศ.2551  

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้นายกเทศมนตรี  พนักงาน
เทศบาล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยสวัสดิการการศึกษาของ
บุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541  

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้นายกเทศมนตรี  พนักงาน
เทศบาล  และลูกจ้างประจํา  ตลอดจนบุคคลในครอบครัวผู้มีสิทธิได้รับ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการรักษา
พยาบาลของพนักงานนส่วนท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ.2549  

ค่าใช้สอย รวม 686,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 120,000 บาท
สําหรับจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่า
โฆษณาและเผยแพร่  ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตาม
คําพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ 

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 50,000 บาท
1.เพือจ่ายเป็นค่ารับรองบุคคล หรือคณะบุคคล  เป็นค่าอาหาร  ค่าเครือง
ดืม  ค่าของขวัญ  ค่าพิมพ์เอกสาร   ค่าใช้จ่ายทีเกียวเนืองในการเลียง
รับรองรวมทังค่าบริการด้วย  และค่าใช้จ่ายอืนซึงจําเป็นต้องจ่ายทีเกียวกับ
การรับรองและพิธีการ  เพือเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคล  หรือคณะ
บุคคลทีไปนิเทศงาน  ตรวจงาน  หรือเยียมชม  หรือทัศนศึกษาดู
งาน   จํานวน  40,000    บาท  2.ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภา
เทศบาล  เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครืองดืมต่างๆ และค่าเครืองใช้ในการ
เลียงรับรอง ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว 2381  ลง
วันที  28  กรกฎาคม 2548  จํานวน  10,000 บาท  

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 180,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร  เช่นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่า
บริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตังนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติหน้าทีในการเลือกตัง ค่าโฆษณาเผย
แพร่ ค่าวัสดุเลือกตัง และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีใช้ในการเลือกตังนายก
เทศมนตรีตําบลนาโพธิ  และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลนาโพธิ  

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา จํานวน 6,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพวงมาลัย  ช่อดอกไม้  กระเช้าดอกไม้  และพวง
มาลา 

โครงการจัดงานวันเทศบาล จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเทศบาล  วันที  24 เมษายน  สําหรับ
จ่ายเป็นค่าปัจจัยถวายพระ  ค่าดอกไม้  ธูป  เทียน   ค่าเครือง
ไทยธรรม  ค่าอาหาร  เครืองดืม  ค่าของขวัญ  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจํา
เป็นต้องใช้  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี  (พ.ศ
. 2561-2564)  ปี  2562 ยุทธศาสตร์ที 7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ 
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โครงการฝึกอบรมด้านคุณธรรมและจริยธรรมของพนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง
ประจํา  และพนักงานจ้าง

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดําเนินการโครงการฝึกอบรมด้าน
คุณธรรมและจริยธรรม ของพนักงานเทศบาล  ลูกจ้างประจํา  และ
พนักงานจ้าง  เช่น  ค่าวิทยากร  ค่าอาหารและเครืองดืม  และค่าใช้จ่ายอืน
ทีจําเป็นต้องใช้ นํามาจากแผนพัฒนาสีปี  (พ.ศ
. 2561-2564)  ปี  2562 ยุทธศาสตร์ที 7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ

โครงการอบรมประชาชนในท้องถินให้ความรู้ความเข้าใจเกียวกับ
ประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชนในองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ในการดําเนินการอบรมประชาชนในท้องถิน
ให้มีความรู้ความเข้าใจเกียวกับประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของของ
ประชาชนในองค์กรปกครองส่วนท้องถิน นํามาจากแผนพัฒนาสีปี  (พ.ศ
. 2561-2564)  ปี  2562 ยุทธศาสตร์ที  3  การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ทีชํารุดเสียหาย  ได้แก่  เครือง
คอมพิวเตอร์   เครืองพิมพ์ดีด  โต๊ะ เก้าอี  เครืองส่งโทรพิมพ์     รถ
ยนต์ รถจักรยานยนต์  ฯลฯ 

ค่าวัสดุ รวม 415,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ ยางลบ คลิป
 หนังสือระเบียบต่าง ๆ โต๊ะ เก้าอี ตู้  ธงชาติ กระดานดํา กระดาน
ไวท์บอร์ด  นาฬิกาตังหรือแขวน  เครืองคํานวณเลข แผงกันห้อง ฯลฯ 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท
สําหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟ หลอดไฟ แบตเตอรี
วิทยุสือสาร ฯลฯ 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 40,000 บาท
สําหรับจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น นํายาเช็ด
กระจก  นํายาล้างห้องนํา  ถุงดํา ฯลฯ 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือไม้  ทินเนอร์  สี ปูนซีเมนต์ ฯลฯ 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ายางนอก  ยางใน  หัวเทียน  นํากลัน  แบตเตอรี ฯลฯ 
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 130,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่านํามันดีเซล  นํามันเบนซิน  นํามันเครือง  นํามัน
เกียร์   ฯลฯ 

วัสดุการเกษตร จํานวน 50,000 บาท
สําหรับจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร  เช่น  พันธุ์พืช  ปุ๋ย  สารเคมี
ป้องกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว์  วัสดุเพาะชํา ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
สําหรับจ่ายเป็นค่าจัดซือแผ่นป้าย  กระดาษเขียน โปสเตอร์  ม้วน
เทป  ฟิล์ม  เมมโมรีการ์ด  กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เป็นค่าตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรอง
แสง  กระดาษต่อเนือง  สายเคเบิล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  แป้น
พิมพ์ เมาส์  ฯลฯ
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 535,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 360,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสํานักงานเทศบาลตําบลนาโพธิ 
ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 40,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่านําประปาสํานักงานเทศบาลตําบลนาโพธิ
ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 20,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สํานักงานเทศบาลตําบลนาโพธิ
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 20,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าดวงตราไปรษณียากร  ค่าเช่าตู้
ไปรษณีย์ ฯลฯ  

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 95,000 บาท
สําหรับจ่ายเป็นค่าบริการอินเตอร์เน็ต  และค่าบริการทางด้านคมนาคม
อืน ๆ ทีจําเป็น 

งบลงทุน รวม 378,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 78,800 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เครืองปรับอากาศ จํานวน 28,000 บาท
เพือจัดซือเครืองปรับอากาศแบบติดผนัง (มีระบบฟอก
อากาศ)  ขนาด 24,000 บีทียู  จํานวน  1  เครือง  โดยมีคุณลักษณะ
เฉพาะครุภัณฑ์ ดังนี
    1) ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดไม่ตํากว่า 24,000 บีทียู
    2) ราคาทีกําหนดเป็นราคารวมค่าติดตัง
    3) ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม  และฉลาก
ประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5
    4) ต้องเป็นเครืองปรับอากาศทีประกอบสําเร็จรูปทังชุด ทังหน่วยส่ง
ความเย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน
    5) เครืองปรับอากาศทีมีระบบฟอกอากาศ เช่น แผ่นฟอก
อากาศ  ตะแกรงไฟฟ้า (Electric grids) หรือเครืองผลิตประจุ
ไฟฟ้า (Ionizer) เป็นต้น  สามารถดักจับอนุภาค  ฝุ่นละออง  และอุปกรณ์
สามารถทําความสะอาดได้
    6) มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร์
    7) การติดตังเครืองปรับอากาศ  ประกอบด้วยอุปกรณ์  ดังนี  สวิตซ์  1
  ตัว  ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่เกิน 15
 เมตร
(ราคาตามมาตรฐานครุภัณฑ์)  นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ปี 2562

ชันวางเอกสาร จํานวน 11,000 บาท
เพือจัดซือชันวางเอกสารแบบไม้  จํานวน  1  ตัว  โดยมีคุณลักษณะ  ดังนี
ขนาดความกว้างไม่ตํากว่า  1.20  เมตร  ความสูงไม่ตํา
กว่า  1.80  เมตร  จํานวน  1  ตัว  (ราคาตามท้องตลาด) นํามาจากบัญชี
ครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี(พ.ศ.2561-2564) พ.ศ. 2562
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองคอมพิวเตอร์ จํานวน 16,000 บาท

เพือจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์  สําหรับงานสํานักงาน  จํานวน  1
  เครือง  คุณลักษณะพืนฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) มี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.5 GHz หรือดี
กว่า จํานวน 1หน่วย
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
- มDีVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มีContrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1
 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย 
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปีล่าสุด
ทีประกาศ  นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
)        พ.ศ.2562

เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์  หรือ LED จํานวน 17,000 บาท
เพือจัดซือเครืองพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED 
สี จํานวน  1  เครือง คุณลักษณะพืนฐาน
- เป็นอุปกรณ์ทีมีความสามารถเป็น Printer, Copier, Scanner 
และ Fax ภายในเครืองเดียวกัน
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 22 หน้าต่อนาที(ppm)
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 22 หน้าต่อนาที (ppm)
- มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 192 MB
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา และ สี) ได้
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ(Auto Document Feed)
- สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ทังสีและขาวดํา
- สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
- สามารถย่อและขยายได้25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปีล่าสุด
ทีประกาศ  นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
)     พ.ศ.2562
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เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึก จํานวน 4,300 บาท
เพือจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จํานวน  1  เครือง คุณลักษณะพืนฐาน
- เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์(Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที(ppm) 
หรือ 8.8 ภาพต่อนาที(ipm)
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที(ppm) 
หรือ 4.5 ภาพต่อนาที(ipm)
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปีล่าสุด
ทีประกาศ  นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
)         พ.ศ.2562

เครืองสํารองไฟฟ้า จํานวน 2,500 บาท
เพือจัดซือเครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน  1
  เครือง    คุณลักษณะพืนฐาน
- มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
- สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปีล่าสุด
ทีประกาศ  นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
)         พ.ศ.2562

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 300,000 บาท
อาคารต่าง ๆ

โครงการปรับปรุงอาคารป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 300,000 บาท
โดยทําการกันผนังห้องเก็บอุปกรณ์ พืนทีรวม  30  ตารางเมตร  พร้อม
ประตูยืดขนาด 3.50 x 3.00 เมตร  1  ชุด  และชันวาง
อุปกรณ์ 1  ชุด บริเวณอาคารป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ตามแบบ
แปลนทีเทศบาลกําหนด)  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ
.ศ.2562  ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ

งานบริหารงานคลัง รวม 3,261,880 บาท
งบบุคลากร รวม 2,674,380 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,674,380 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,064,300 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือนแก่พนักงานเทศบาล
จํานวน  6 ตําแหน่ง  คือ  1)นักบริหารงานคลัง 2)เจ้าพนักงาน
ธุรการ        3)นักวิขาการคลัง  4)เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  5)เจ้า
พนักงานจัดเก็บรายได้  6)นักวิชาการพัสดุ  

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับพนักงานเทศบาลตําแหน่งผู้อํานวย
การกอง/หัวหน้าส่วนราชการทีมีฐานะเป็นกอง 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 508,080 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  พร้อมทังเงินปรับปรุงค่าตอบ
แทนพนักงานจ้าง  ให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน  4 ตําแหน่ง  คือ 1)ผู้ช่วย
เจ้าหน้าทีการเงินและบัญชี  2)ผุ้ช่วยเจ้าหน้าทีจัดเก็บรายได้  3)ผู้ช่วยเจ้า
หน้าทีพัสดุ  4)ลูกมือช่างแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง  
งบดําเนินงาน รวม 560,400 บาท

ค่าตอบแทน รวม 233,400 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 4,800 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้างประจํา  และพนักงานจ้าง 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 183,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาล ผู้มีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ
.2548 แก้ไขเพิมเติมฉบับที 2    พ.ศ.2551  

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้พนักงานเทศบาล  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยสวัสดิการการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2541

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้พนักงานเทศบาล  และ
ลูกจ้างประจํา  ตลอดจนบุคคลในครอบครัวผู้มีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการรักษาพยาบาลของ
พนักงานนส่วนท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ.2549  

ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
สําหรับจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่า
โฆษณาและเผยแพร่  ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตาม
คําพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร  เช่นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่า
บริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ทีชํารุดเสียหาย  ได้แก่  เครือง
คอมพิวเตอร์ เครืองพิมพ์ดีด  โต๊ะ เก้าอี  เครืองส่งโทรพิมพ์   รถยนต์   รถ
จักรยานยนต์  ฯลฯ 

ค่าวัสดุ รวม 177,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

พือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ ยางลบ คลิป
 หนังสือระเบียบต่าง ๆ โต๊ะ เก้าอี ตู้  ธงชาติ กระดานดํา กระดาน
ไวท์บอร์ด  นาฬิกาตังหรือแขวน   แผงกันห้อง ฯลฯ 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัวต่างๆ เช่น  ถาด  ทีนอน  หม้อ
หุงข้าวไฟฟ้า ถุงดํา ฯลฯ 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือไม้  ทินเนอร์  สี ปูนซีเมนต์ ฯลฯ 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 2,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือยางนอก  ยางใน  หัวเทียน  นํากลัน แบตเตอรี ฯลฯ
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่านํามันดีเซล  นํามันเบนซิน  นํามันเครือง  นํามันเกียร์ ฯลฯ 
วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 80,000 บาท

เป็นค่าตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรอง
แสง  กระดาษต่อเนือง  สายเคเบิล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  แป้น
พิมพ์ เมาส์  ฯลฯ

งบลงทุน รวม 27,100 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 27,100 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์ จํานวน 22,000 บาท
เพือจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผล แบบที 1  จํานวน  1
 เครือง คุณลักษณะพืนฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
จํานวน 1 หน่วย มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 6 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz
- มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึง หรือดีกว่า ดังนี
1) เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วยความ
จํา ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics Processing Unit ทีสามารถใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
3) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
- มDีVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มีContrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1
 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว  จํานวน 1 หน่วย
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปีล่าสุด
ทีประกาศ  นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
)       พ.ศ.2562
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เครืองพิมพ์ (Printer) จํานวน 2,600 บาท
เพือจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED ขาวด า (18
 หน้า/นาที) จํานวน 1 เครือง  คุณลักษณะพืนฐาน
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที(ppm)
- มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปีล่าสุด
ทีประกาศ  นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
)         พ.ศ.2562

เครืองสํารองไฟฟ้า จํานวน 2,500 บาท
เพือจัดซือเครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน  1
  เครือง    คุณลักษณะพืนฐาน
- มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
- สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปีล่าสุด
ทีประกาศ  นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
)         พ.ศ.2562

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 4,001,160 บาท

งบบุคลากร รวม 819,660 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 819,660 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 310,680 บาท

เพือจ่ายเป้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล  พร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงาน  ให้กับพนักงานเทศบาล  จํานวน  1  ตําแหน่ง  คือ  เจ้า
พนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 268,980 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างลูกจ้างประจํา  พร้อมทังเงินปรับปรุงค่าจ้าง
ประจํา  ให้แก่ลูกจ้างประจํา  จํานวน  1  ตําแหน่ง  คือ  พนักงานขับรถ
ยนต์ดับเพลิง  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 216,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  พร้อมทังเงินปรับปรุงค่าตอบ
แทนพนักงานจ้าง  ให้แก่พนักงาน
จ้าง  จํานวน  2 ตําแหน่ง  คือ 1)พนักงานดับเพลิง  2)พนักงานขับเครือง
จักรขนาดเบา 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง  
งบดําเนินงาน รวม 615,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้างประจํา  และพนักงานจ้าง 
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานเทศบาล ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยสวัสดิการการศึกษาของบุตรพนักงาน
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป้นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง
ประจํา  ตลอดจนบุคคลในครอบครัวผู้มีสิทธิได้รับตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการรักษาพยาบาลของพนักงาน
ส่วนท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ.2549 

ค่าใช้สอย รวม 235,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
สําหรับจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือ    เข้าปกหนังสือ   ค่าโฆษณาและเผยแพร่
และค่าใช้จ่ายในการวางท่อประปาภายนอกสถานทีราชการ  รวมถึงค่าติด
ตังมาตรนําและอุปกรณ์ประปา  ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปาและติดตัง
อุปกรณ์  การบํารุงรักษา  หรือซ่อมแซมประปา  และอุปกรณ์ประปาเพิม
เติม  รวมถึงการปรับปรุงระบบประปา  และค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ     ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรมสัมมนา  และค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการเดินทางไปราชการให้แก่
พนักงาน  และลูกจ้าง 

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
กิจกรรมการบําบัดฟืนฟูผู้ติดยาเสพติด เช่นค่าอุปกรณ์ในการจัดทําสือ
รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  ค่าวิทยากร  ค่าอาหารและเครืองดืม  และค่าใช้
จ่ายอืนๆ  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564)  ปี  2562  ยุทธศาสตร์ที  3  การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่และเทศกาล
สงกรานต์

จํานวน 10,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดําเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาลปีใหม่และเทศกาลสงกรานต์  เช่น ค่าใช้จ่ายในการตังจุด
ตรวจ/ด่านตรวจร่วม  ค่าชุดปฐมพยาบาล  อุปกรณ์ช่วยชีวิต ตลอดจนสิง
อํานวยความสะดวกแก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานและประชาชนทีเข้ามารับ
บริการ  ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง
ประจํา  และพนักงานจ้าง  ทีไปปฏิบัติหน้าทีในโครงการนี  นํามาจากแผน
พัฒนาสีปี  (พ.ศ. 2561-2564)  ปี  2562 ยุทธศาสตร์ที  3  การพัฒนา
ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย

โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
เช่น  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด - ปิด  ค่าวัสดุเครืองเขียนและอุปกรณ์   ค่า
อาหารเครืองดืม ค่าสมนาคุณวิทยากร      และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น   รวม
ถึงเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนหน่วยงานอืนในการจัดส่งเจ้าหน้าทีหรือ
ประชาชนในเขตเทศบาลไปร่วมฝึกอบรม  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
. 2561-2564) ปี 2562  ยุทธศาสตร์ที  3  การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย
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โครงการหนึงตําบลหนึงทีมกู้ภัย จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในการดําเนินการฝึกอบรมทีมกู้ภัยในการ
ดําเนินการช่วยเหลือผู้ประสบภัยในด้านต่างๆ เช่น ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุเครืองเขียน  ค่าชุดฝึกปฏิบัติ  ค่าวัสดุการ
แพทย์  ฯลฯ นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
. 2561-2564)  ปี  2562 ยุทธศาสตร์ที  3  การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย

โครงการอบรมประชาสัมพันธ์และการมีส่วนร่วมแก่ประชาชนและเยาวชน
ในพืนที  ให้เกิดความตระหนัก  มีวินัยจราจร  และปฏิบัติตามกฏหมาย  เพือ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนน

จํานวน 5,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ในการดําเนินการอบรม  ประชาสัมพันธ์และการ
มีส่วนร่วมแก่ประชาชน  เยาวชนในพืนที  ให้เกิดความตระหนัก  มีวินัย
จราจร  และปฏิบัติตามกฎหมาย เพือป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทาง
ถนน  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี  (พ.ศ
.2561-2564) ปี  2562 ยุทธศาสตร์ที  3  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ทีชํารุดเสียหาย ได้แก่ เครือง
คอมพิวเตอร์เครืองพิมพ์ดีด  โต๊ะ เก้าอี  เครืองส่งโทรพิมพ์ รถยนต์ รถ
จักรยานยนต์  ฯลฯ  

ค่าวัสดุ รวม 330,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ ยางลบ คลิป
 หนังสือระเบียบต่าง ๆ โต๊ะ เก้าอี ตู้  ธงชาติ กระดานดํา กระดาน
ไวท์บอร์ด  นาฬิกาตังหรือแขวน  เครืองคํานวณเลข แผงกันห้อง แผ่น
ป้ายชือสํานักงาน  แผนป้ายจราจร  เครืองหมายจราจรต่างๆ ฯลฯ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท
สําหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุ    ไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟ หลอดไฟ แบตเตอรี
วิทยุสือสาร   ฯลฯ  

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าจัดซือแปรง ไม้กวาด  กระติกนําร้อน หม้อหุงข้าว ถังนํา
ดืม เครืองทํานําเย็น ฯลฯ 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 10,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าไม้ ทินเนอร์   สี ปูนซิเมนต์  ฯลฯ 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท

เป็นค่ายางนอก ยางใน หัวเทียน นํากลัน แบตเตอรี ฯลฯ 
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 100,000 บาท

เป็นค่านํามันดีเซล  นํามันเบนซิน  นํามันเครือง  นํามันเกียร์   ฯลฯ 
วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร  เช่น  พันธุ์พืช  ปุ๋ย  สารเคมี
ป้องกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว์  วัสดุเพาะชํา ฯลฯ

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 30,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าหน้ากากกันควันพิษ   ถุงมือ   รองเท้า ฯลฯ 
วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท

เป็นค่าตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรอง
แสง  กระดาษต่อเนือง  สายเคเบิล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  แป้น
พิมพ์ เมาส์  ฯลฯ
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วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ  เครืองดับเพลิง  สารเคมีดับเพลิง สายดับเพลิงฯลฯ
วัสดุสนาม จํานวน 10,000 บาท

เพือเป็นค่าจัดซือ เต็นท์  ถุงนอน  เปล เตียงสนาม ฯลฯ
งบลงทุน รวม 2,566,500 บาท

ค่าครุภัณฑ์ รวม 2,538,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

พัดลมระบายอากาศ จํานวน 3,000 บาท
เพือจัดซือพัดลมระบายอากาศ  จํานวน  2  ตัว  โดยมีคุณลักษณะ ดัง
นี ขนาดใบพัด 6 นิว  แบบ 5 ใบพัด  (ราคาตามท้องตลาด) นํามาจาก
บัญชีครุภัณฑ์ แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ. 2561-2564) พ.ศ.2562 

ครุภัณฑ์เครืองดับเพลิง
รถบรรทุกนํา จํานวน 2,500,000 บาท

เพือจัดซือรถบรรทุกนํา  ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ตํา
กว่า 6,000  ซีซี  หรือกําลังเครืองยนต์สูงสุดไม่ตํากว่า 170
 กิโลวัตต์  จํานวน  1  คัน โดยมีคุณลักษณะ
    1) จุนําได้ไม่น้อยกว่า 6,000  ลิตร
    2) นําหนักของรถรวมนําหนักบรรทุกไม่ตํากว่า 12,000 กิโลกรัม
    3) เป็นราคาพร้อมปัมและอุปกรณ์
(ราคาตามมาตรฐานครุภัณฑ์) นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์ แผนพัฒนาสี
ปี       (พ.ศ.2561-2564)   พ.ศ.2562 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองคอมพิวเตอร์ จํานวน 16,000 บาท

เพือจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์  สําหรับงานสํานักงาน  จํานวน  1
  เครือง  คุณลักษณะพืนฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) มี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.5 GHz หรือดี
กว่า จํานวน 1หน่วย
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
- มDีVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มีContrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1
 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย 
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปีล่าสุด
ทีประกาศ  นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
)        พ.ศ.2562
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เครืองพิมพ์ จํานวน 17,000 บาท
เพือจัดซือเครืองพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED 
สี จํานวน  1  เครือง คุณลักษณะพืนฐาน
- เป็นอุปกรณ์ทีมีความสามารถเป็น Printer, Copier, Scanner 
และ Fax ภายในเครืองเดียวกัน
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 22 หน้าต่อนาที(ppm)
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 22 หน้าต่อนาที (ppm)
- มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 192 MB
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา และ สี) ได้
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ(Auto Document Feed)
- สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ทังสีและขาวดํา
- สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
- สามารถย่อและขยายได้25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปีล่าสุด
ทีประกาศ  นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
)     พ.ศ.2562

เครืองสํารองไฟฟ้า จํานวน 2,500 บาท
เพือจัดซือเครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน  1
  เครือง    คุณลักษณะพืนฐาน
- มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
- สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปีล่าสุด
ทีประกาศ  นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
)         พ.ศ.2562

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 28,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างป้ายบอกทาง จํานวน 28,000 บาท
โดยทําการก่อสร้างป้ายบอกทางแบบเหล็ก  ขนาด 0.60x1.80 
เมตร ความสูงของเสา 1.20 เมตร  พร้อมติดตัง จํานวน  4 ป้าย (ตัว
อักษรตามแบบทีเทศบาลกําหนด) นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์ที 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน
ฐาน

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 1,331,820 บาท

งบบุคลากร รวม 1,163,820 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,163,820 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 488,220 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล  พร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาล  จํานวน  2 ตําแหน่งคือ 1)นักบริหารงานศึกษา 2)นัก
วิชาการศึกษา  
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับพนักงานเทศบาลตําแหน่งผู้อํานวย
การกอง/หัวหน้าส่วนราชการทีมีฐานะเป็นกอง  เงินประจําตําแหน่ง
วิชาชีพเฉพาะ/เชียวชาญเฉพาะ  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 597,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  พร้อมทังเงินปรับปรุงค่าตอบ
แทนพนักงานจ้าง  ให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน 4 ตําแหน่ง คือ 1)ผู้ช่วยครู
ผู้ดูแลเด็ก  2)ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ 3)ผู้ดูแลเด็ก 4)คนงานทัวไป(คน
ครัว)  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 36,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง  
งบดําเนินงาน รวม 156,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 46,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาล ผู้มีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ
.2548 แก้ไขเพิมเติมฉบับที 2 พ.ศ.2551  

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้นายกเทศมนตรี  พนักงาน
เทศบาล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยสวัสดิการการศึกษาของ
บุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541  

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้นายกเทศมนตรี  พนักงาน
เทศบาล  และลูกจ้างประจํา  ตลอดจนบุคคลในครอบครัวผู้มีสิทธิได้รับ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการรักษา
พยาบาลของพนักงานนส่วนท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ.2549  

ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร  เช่นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่า
บริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ทีชํารุดเสียหาย  ได้แก่  เครือง
คอมพิวเตอร์  เครืองพิมพ์ดีด  โต๊ะ เก้าอี  เครืองส่งโทรพิมพ์   รถ
ยนต์   รถจักรยานยนต์  ฯลฯ 

ค่าวัสดุ รวม 55,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานัก
งาน  เช่น กระดาษ   ปากกา  ดินสอ  ยางลบ  โต๊ะ เก้าอี ตู้ หนังสือระเบียบ
ต่าง ๆ  ฯลฯ 
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วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท
สําหรับจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร  เช่น  พันธุ์พืช  ปุ๋ย  สารเคมี
ป้องกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว์  วัสดุเพาะชํา ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น  เมมโมรีการ์ด  รูปสีหรือ
ขาวดําทีได้จากการล้าง อัด ขยาย ฯลฯ 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรอง
แสงกระดาษต่อเนือง  สายเคเบิล เมาส์ แป้นพิมพ์ เครืองบันทึก
ข้อมูล  ฯลฯ 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 15,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 15,000 บาท

งบลงทุน รวม 12,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 12,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอีทํางานแบบล้อหมุนมีพนักพิง จํานวน 1,500 บาท
เพือจัดซือเก้าอีทํางานแบบล้อหมุนมีพนักพิง  จํานวน  1 ตัว (ราคาตาม
ท้องตลาด) นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564)            พ.ศ.2562

ตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิดบานเลือนกระจก  ขนาด 5 ฟุต จํานวน 5,500 บาท
เพือจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลือน
กระจก  ขนาด 5 ฟุต  จํานวน 1 ตู้(ราคาตามท้องตลาด)  นํามาจากบัญชี
ครุภัณฑ์ แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ.2562

โต๊ะทํางานแบบเหล็กขนาด 4 ฟุต จํานวน 5,000 บาท
เพือจัดซือโต๊ะทํางานแบบเหล็ก  ขนาด 4 ฟุต  จํานวน 1 ตัว (ราคาตาม
ท้องตลาด)  นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์ แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564)            พ.ศ.2562

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 7,121,656 บาท
งบดําเนินงาน รวม 2,742,856 บาท

ค่าใช้สอย รวม 429,550 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาโฆษณาและ
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ  หรือสิงพิมพ์
ต่างๆ  

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น  ค่าลงทะเบียนในการฝึก
อบรม  ค่าทีพัก  ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น  

โครงการเด็กปฐมวัยใฝ่เรียนรู้สู่โลกกว้างทางการศึกษา จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเด็กปฐมวัยใฝ่เรียนรู้สู่โลกกวง้าง
ทางการศึกษา  เช่น  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าอาหาร/อาหารว่างและ
เครืองดืมค่าวัสดุ  อุปกรณ์ ฯลฯ นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
. 2561-2564)  ปี  2562  ยุทธศาสตร์ที 2  การพัฒนาด้านานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้
เรียน)

จํานวน 15,050 บาท

เพือสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  สําหรับเด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี เพือเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้
เรียน  อัตราคนละ 430 บาท/ปี  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) พ.ศ.2562  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที 2 การพัฒนาด้าน
งานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าเครืองแบบนักเรียน) จํานวน 10,500 บาท
เพือสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  สําหรับเด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี เพือเป็นค่าเครืองแบบนักเรียน  อัตรา
คนละ 300 บาท/ปี  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ
.2562  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที 2 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน
รายหัว)

จํานวน 85,000 บาท

เพือสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  สําหรับเด็กปฐมวัย อายุ 2-5 ปี เพือเป็นค่าจัดการเรียนการสอนราย
หัว อัตราคนละ 1,700 บาท/ปี  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) พ.ศ.2562  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที 2 การพัฒนาด้าน
งานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าหนังสือเรียน) จํานวน 7,000 บาท
เพือสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  สําหรับเด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี เพือเป็นค่าหนังสือเรียน  อัตราคน
ละ 200 บาท/ปี  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ
.2562  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที 2 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าอุปกรณ์การเรียน) จํานวน 7,000 บาท
เพือสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  สําหรับเด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี เพือเป็นค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคน
ละ 200บาท/ปี  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ
.2562  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที 2 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน) จํานวน 245,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้กับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลนาโพธิในภาคการเรียนที  2/2561  และ  1/2562 นํามาจากแผน
พัฒนาสีปี (พ.ศ. 2561-2564)  พ.ศ.2562  ยุทธศาสตร์ที 2  การพัฒนา
ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ทีชํารุดเสียหาย  ได้แก่  เครืองคอมพิวเตอร์  เครือง
พิมพ์ดีด  โต๊ะ เก้าอี  เครืองส่งโทรพิมพ์   รถยนต์   รถจักรยานยนต์ ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 2,265,306 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานัก
งาน  เช่น กระดาษ   ปากกา  ดินสอ  ยางลบ  โต๊ะ เก้าอี ตู้ หนังสือระเบียบ
ต่าง ๆ 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออุปกรณ์ไฟฟ้า  เช่น  หลอดไฟฟ้า  เทป  คัทเอาท์
ไฟฟ้า  ฯลฯ 
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัวต่างๆ เช่น  ถาด ทีนอน หมอหุง
ข้าวไฟฟ้า ฯลฯ  

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 2,165,306 บาท
1) เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม (นม)  ให้กับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตําบลนาโพธิ  ในภาคการเรียนที  2/2561  และ  1/2562
จํานวน 95,810 บาท  
2) เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม (นม)  ให้กับนักเรียนชันอนุบาล  และ
นักเรียนชันประถมศึกษาปีที 1-6  โรงเรียนอนุบาลสวี ในภาคการเรียน
ที  2/2561  และ  1/2562  จํานวน  2,069,496 บาท  
นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ. 2561-2564)  พ.ศ. 2562 ยุทธศาสตร์
ที 2  การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 30,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าไม้ ทินเนอร์   สี ปูนซิเมนต์  ฯลฯ  
วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ากําจัดหนู   สารเคมีป้องกันและกําจัดหนูและ
สัตว์  ปุ๋ย ต้นไม้ ฯลฯ 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  ตลับหมึกสําหรับเครือง
พิมพ์   เมาส์ แป้นพิมพ์  และอืน ๆ ฯลฯ 

วัสดุอืน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอืนๆ เช่น มิเตอร์นํา  มิเตอร์ไฟฟ้า  หัววาล์วเปิด-ปิด
แก๊ส ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 48,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 26,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลนาโพธิ 
ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 10,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่านําประปาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลนาโพธิ 
ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 12,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลนาโพธิ 
งบลงทุน รวม 58,800 บาท

ค่าครุภัณฑ์ รวม 58,800 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ชันวางถาดหลุมแสตนเลส จํานวน 22,000 บาท
เพือจัดซือชันวางถาดหลุมสแตนเลส  แบบ 2 ชัน  ขนาดกว้างไม่น้อย
กว่า 0.60 เมตร  ยาวไม่น้อยกว่า  1.50 เมตร  สูงไม่น้อย
กว่า  1.20 เมตร  จํานวน  1  ตัว  (ราคาตามท้องตลาด) นํามาจากบัญชี
ครุภัณฑ์ แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ.2562

ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลือนทึบ ขนาด 5 ฟุต จํานวน 4,000 บาท
เพือจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลือน
ทึบ  ขนาด 5  ฟุต  จํานวน  1  ตู้(ราคาตามท้องตลาด) นํามาจากบัญชี
ครุภัณฑ์ แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ.2562

พัดลมติดผนัง จํานวน 4,000 บาท
เพือจัดซือพัดลมติดผนังขนาดใบพัด 16  นิว  ปรับแรงลม
ได้  3  ระดับ  จํานวน  2  ตัว (ราคาตามท้องตลาด) นํามาจากบัญชี
ครุภัณฑ์ แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ.2562
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ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
เตียงพยาบาลเด็ก จํานวน 26,000 บาท

เพือจัดซือเตียงพยาบาลเด็ก  แบบสแตนเลส  ขนาดความกว้างไม่น้อย
กว่า 0.75 เมตร  ยาวไม่น้อยกว่า 1.35  เมตร  สูงไม่น้อย
กว่า 0.75  เมตร  พร้อมทีนอน  จํานวน  1  ชุด (ราคาตามท้องตลาด) นํา
มาจากบัญชีครุภัณฑ์ แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ.2562

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
จอคอมพิวเตอร์ จํานวน 2,800 บาท

เพือจัดจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1
 จอคุณลักษณะพืนฐาน
- มีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว
- รองรับความละเอียดการแสดงผลไม่น้อยกว่า 1,366x768 Pixel
- มRีefresh Rate ไม่น้อยกว่า 60 Hz
- มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปีล่าสุด
ทีประกาศ  นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
)        พ.ศ.2562

งบเงินอุดหนุน รวม 4,320,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 4,320,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการอุดหนุนโรงเรียนอนุบาลสวี  ค่าอาหารกลางวัน จํานวน 4,320,000 บาท
อุดหนุนให้โรงเรียนอนุบาลสวี  เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสําหรับนัก
เรียนชันอนุบาล  และนักเรียนชันประถมศึกษาปีที 1-6 ในภาคการเรียน
ที 2/2561 และ 1/2562 นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
. 2561-2564)      พ.ศ. 2562  ยุทธศาสตร์ที 2  การพัฒนาด้านงานส่ง
เสริมคุณภาพชีวิต

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 4,427,220 บาท

งบบุคลากร รวม 2,937,720 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,937,720 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 790,560 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล  พร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาล  จํานวน  2 ตําแหน่ง ด้แก่ 1)นักบริหารงานสาธารณ
สุข    2)พยาบาลชํานาญการ

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆให้กับพนักงานเทศบาล
เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 84,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับพนักงานเทศบาลตําแหน่งผู้อํานวย
การกอง/หัวหน้าส่วนราชการทีมีฐานะเป็นกอง  เงินประจําตําแหน่ง
วิชาชีพเฉพาะ/เชียวชาญเฉพาะ

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 238,560 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างลูกจ้างประจํา  พร้อมทังเงินปรับปรุงค่าจ้างประจําให้
แก่ลูกจ้างประจํา  จํานวน  1 ตําแหน่ง  คือ  1)พนักงานประจํารถขยะ
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,614,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  พร้อมทังเงินปรับปรุงค่า
ตอบ แทนพนักงานจ้าง  ให้แก่พนักงาน
จ้าง จํานวน  14 ตําแหน่ง  คือ 1)ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ  2)คนงานประจํา
รถขยะ จํานวน 3 อัตรา   3)พนักงานขับเครืองจักรขนาดเบา  4)คนงาน
ทัวไป จํานวน 9  อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 180,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง  
งบดําเนินงาน รวม 1,351,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 51,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 36,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีตรวจโรคสัตว์ทีมาตรวจ  ณ  โรงฆ่าสัตว์
เทศบาลตําบลนาโพธิ 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงาน  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างทีมาปฏิบัติงานในวันหยุด
ราชการ  หรือนอกเวลาราชการ 

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลของพนักงานเทศบาลและลูกจ้าง  ตลอดจน
บุคคลในครอบครัวผู้มีสิทธิได้รับตามระเบียบ ฯ 

ค่าใช้สอย รวม 330,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ทีจําเป็นต้องใช้  และค่าสํารวจข้อมูล
จํานวนสัตว์และขึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค  คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร  เช่นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  ค่า
บริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ

โครงการรณรงค์ทําความสะอาดในเขตเทศบาล (Big Cleaning Day) จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการรณรงค์รักษาความสะอาด การดูแล
รักษาสิงแวดล้อมภายในเขตเทศบาล  และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นต้องใช้ นํา
มาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.22561-2564) พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์
ที  2  การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข  กลุ่มด้านส่งเสริมสุขภาพ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดําเนินการโครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพด้านสาธารณสุข  กลุ่มด้านส่งเสริมสุขภาพ  เช่น  ค่าวิทยากร  ค่า
อาหาร  ค่าเครืองดืม  ค่าเอกสาร  และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นต้องใช้  นํามา
จากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ. 2562 ยุทธศาสตร์
ที  2  การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

วันทีพิมพ์ : 15/11/2561  10:06:38 หน้า : 20/31



โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข  กลุ่มผู้ประกอบการในงาน
สุขาภิบาลอาหาร

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดําเนินการโครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพด้านสาธารณสุข  กลุ่มผู้ประกอบการในงานสุขาภิบาล
อาหาร  เช่นค่าวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าเครืองดืม  ค่าเอกสาร  และค่าใช้
จ่ายอืนทีจําเป็นต้องใช้   นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ
.ศ. 2562 ยุทธศาสตร์ที  2  การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข  กลุ่มเสียง จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดําเนินการโครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพด้านสาธารณสุข  กลุ่มเสียง  เช่น  ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่า
เครืองดืม  ค่าเอกสาร  และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นต้องใช้ นํามาจากแผน
พัฒนาสีปี           (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ. 2562 ยุทธศาสตร์ที  2  การ
พัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินครุภัณฑ์ทีชํารุดเสีย
หาย  ได้แก่  ค่าซ่อมแซมรถบรรทุกขยะ  โรงฆ่าสัตว์  ตลาดสดเทศบาล
เพือให้ได้ตามเกณฑ์ตลาดดีมีมาตรฐานของกรมอนามัย  กระทรวง
สาธารณสุข เครืองพิมพ์ดีด  โต๊ะ  เก้าอี  และอืน ๆ 

ค่าวัสดุ รวม 620,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  เช่น  หนังสือระเบียบต่าง ๆ ทีเกียวข้องกับ
หน่วยงานนี  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ  ยางลบ  โต๊ะ เก้าอี ตู้ ฯลฯ 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออุปกรณ์ไฟฟ้า  เช่น  หลอดไฟฟ้า  เทป  คัทเอาท์
ไฟฟ้า  ฯลฯ 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 130,000 บาท
เพือจัดซือไม้กวาด  เข่ง  ถังขยะ  แก้วนํา  จานรอง ถุงดําใส่ขยะ  นําจืดที
ซือจากเอกชน  นํายาทําความสะอาดพืน  และอืนๆ 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์  เช่น  ค่าปูนซีเมนต์  หิน  ทราย  ฯลฯ
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท

เป็นค่ายางนอก ยางใน หัวเทียน นํากลัน แบตเตอรี ฯลฯ 
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือนํามันเชือเพลิงและหล่อลืน  เช่น  นํามันดีเซล  นํามัน
เบนซิน  นํามันเครือง  จารบี  ฯลฯ 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ายากําจัดยุง  สารเคมีกําจัดลูกนํายุงลาย  สารเคมีกําจัดแมลง
วัน  กระเปาะตรวจนําตาลในเลือด  เข็มเจาะเลือด ฯลฯ 

วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ากําจัดหนู   สารเคมีป้องกันและกําจัดหนูและ
สัตว์  ปุ๋ย ต้นไม้ ฯลฯ

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกายของพนักงานในการป้องกันสาร
เคมี  วัสดุเครืองแต่งกายสําหรับป้องกันอุบัติภัยบนท้องถนน  หน้ากาก
ป้องกันสารพิษ  และอืน ๆ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  ตลับหมึกสําหรับเครืองพิมพ์  และ
อืน ๆ ฯลฯ 
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 350,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 200,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในตลาดสดเทศบาล ตลาดเย็นเทศบาล และโรงฆ่า
สัตว์เทศบาล 

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 150,000 บาท
สําหรับจ่ายเป็นค่านําประปาในตลาดสดเทศบาลเทศบาล ตลาดเย็น
เทศบาล และโรงฆ่าสัตว์เทศบาล 

งบลงทุน รวม 18,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 18,500 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์ จํานวน 16,000 บาท
เพือจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์  สําหรับงานสํานักงาน  จํานวน  1
  เครือง  คุณลักษณะพืนฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) มี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.5 GHz หรือดี
กว่า จํานวน 1หน่วย
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
- มDีVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มีContrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1
 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย 
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปีล่าสุด
ทีประกาศ  นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
)        พ.ศ.2562

เครืองสํารองไฟฟ้า จํานวน 2,500 บาท
เพือจัดซือเครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน  1
  เครือง    คุณลักษณะพืนฐาน
- มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
- สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปีล่าสุด
ทีประกาศ  นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
)         พ.ศ.2562
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งบเงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน

เงินอุดหนุนสําหรับดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้า◌่น
สาธารณสุข

จํานวน 120,000 บาท

เพือสนับสนุนงบประมาณให้กับชุมชน จํานวน  6 ชุมชน ชุมชน
ละ  20,000 บาท  เพือขับเคลือนโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุขใน
กิจกรรมต่างๆให้เหมาะสมกับปัญหา  บริบทของพืนทีชุมชน  เช่น  ค่าใช้
จ่ายในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข  การเพิมพูนความรู้ความ
สามารถ  ทักษะของประชาชน  ค่าใช้จ่ายสําหรับ
อบรม  ประชุม  สัมมนา  รณรงค์การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์หรือกิจกรรม
อืนๆ ฯลฯ นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ
. 2562 ยุทธศาสตร์ที  2  การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 100,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการคัดแยกขยะ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าในการประชาสัมพันธ์  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าอาหารและเครืองดืม  รวมทังเป็นเงินทุนสํารองในการจ่าย
คืนให้กับผู้ฝากขยะเข้าโครงการ  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น  นํามาจาก
แผนพัฒนาสีปี         (พ.ศ. 2561-2564) พ.ศ.2562  ยุทธศาสตร์
ที  2  การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

โครงการตลาดสดน่าซือ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าในการประชาสัมพันธ์  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าอาหารและเครืองดืม  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น นํามาจาก
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ. 2561-2564) พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์ที  2  การ
พัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

โครงการธนาคารขยะ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าในการประชาสัมพันธ์  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าอาหารและเครืองดืม  รวมทังเป็นเงินทุนสํารองในการจ่าย
คืนให้กับผู้ฝากขยะเข้าโครงการ  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น นํามาจาก
แผนพัฒนาสีปี          (พ.ศ. 2561-2564) พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์
ที  2  การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์  รณรงค์  ให้ประชาชนใน
พืนทีร่วมกันกําจัดและป้องกันลูกนํายุงลาย  และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น นํา
มาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ. 2561-2564) พ.ศ.2562  ยุทธศาสตร์
ที  2  การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราช
กุมารี

จํานวน 50,000 บาท

 เพือเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดําเนินโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จ
พระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี เช่น ค่า
วัคซีน  ค่าเอกสารประชาสัมพันธ์  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ฯลฯ  นํามาจาก
แผนพัฒนาท้องถินสีปี      (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์
ที 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,836,340 บาท

งบบุคลากร รวม 1,083,240 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,083,240 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 717,360 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือนแก่พนักงาน
เทศบาล  จํานวน  2 ตําแหน่ง  คือ  1)นักบริหารงานช่าง  2)วิศวกรโยธา  

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับพนักงานเทศบาลตําแหน่งผู้อํานวย
การกอง/หัวหน้าส่วนราชการทีมีฐานะเป็นกอง  เงินประจําตําแหน่ง
วิชาชีพเฉพาะ/เชียวชาญเฉพาะ  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 287,880 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  พร้อมทังเงินปรับปรุงค่าตอบ
แทนพนักงานจ้าง  ให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน  3  ตําแหน่ง  คือ 1)ผู้ช่วย
เจ้าหน้าทีธุรการ  2)พนักงานขับรถกระเช้า  3)ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 36,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง 
งบดําเนินงาน รวม 700,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 85,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 2,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงาน  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างทีมาปฏิบัติงานในวันหยุด
ราชการ  หรือนอกเวลาราชการ 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 78,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช้าบ้านให้กับพนักงานผู้มีสิทธิได้รับตามระเบียบ ฯ 
เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลของพนักงานเทศบาล  และลูกจ้าง  ตลอดจน
บุคคลในครอบครัวผู้มีสิทธิได้รับตามระเบียบ ฯ 

ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างธรรมเนียมต่าง ๆ    ของหน่วยงานนี     เช่นค่า
ธรรมเนียมในการก่อสร้างถนน    และสิงก่อสร้างอืน ๆในเขตรถไฟ  ค่า
จ้างเหมาเดินสายและติดตังอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิมเติม  ค่าธรรมเนียม  รวมถึง
การปรับปรุงระบบไฟฟ้า  การเพิมกําลังไฟฟ้า  การขยายเขตไฟฟ้าการ
บํารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์  ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้
รับจ้างทําการอย่างใดอย่างหนึง  เช่น  การปรับภูมิทัศน์ในเขตเทศบาลการ
จ้างทํากระถางต้นไม้     ซือไม้ดอกไม้ประดับ  ตะแกรงเหล็กและอืน ๆ 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร  เช่น  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ค่าเบียเลียง  ค่าเช่าที
พัก  ค่ายานพาหนะ  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินครุภัณฑ์ทีชํารุดเสีย
หาย  ได้แก่  โต๊ะ  เก้าอี  ทีดินสิงก่อสร้าง  ถนนทีชํารุด  ฯลฯ 
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ค่าวัสดุ รวม 450,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  เช่น  กระดาษ  หมึก  กระดาษเขียน
แบบ  หนังสือระเบียบต่าง ๆ ฯลฯ 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้า  เช่นหลอดไฟฟ้า  เทป  คัทเอาท์
ไฟฟ้า  ฯลฯ 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 5,000 บาท
เพือจัดซือแปรง  ไม้กวาด  เข่ง     ถังขยะ  แก้วนํา  จานรอง  นําจืดทีซือ
จากเอกชน  และอืนๆ 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์การก่อสร้าง  เช่น  ค่าปูน
ซีเมนต์  หิน  ทราย  ฯลฯ 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ายางนอก  ยางใน  หัวเทียน  นํากลัน แบตเตอรี  ฯลฯ 
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 25,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือนํามันเชือเพลิงและหล่อลืน  เช่น  นํามันดีเซล  นํามัน
เบนซิน  นํามันเครือง  จารบี  ฯลฯ 

วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร  เช่น  ต้นไม้  ปุ๋ย  สารเคมีกําจัด
วัชพืช

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น ตลับหมึกสําหรับเครืองพิมพ์  และ
อืน ๆ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 15,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 15,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสาธารณะ 
งบลงทุน รวม 53,100 บาท

ค่าครุภัณฑ์ รวม 53,100 บาท
ครุภัณฑ์ก่อสร้าง

เครืองขัดกระดาษทรายแบบสายพาน จํานวน 15,000 บาท
เพือจัดซือเครืองขัดกระดาษทรายแบบสายพาน  จํานวน  1
  เครือง คุณลักษณะครุภัณฑ์
    1) กําลังไฟฟ้าทีใช้ :1200 W
    2) ขนาดกระดาษทราย : 100x610 มม.(4''x24'')
    3) ความเร็วกระดาษทราย : 500 ม./นาที (1640 ฟุต/นาที)
    4) ขนาด (กว้างxยาวxสูง) : 214x92x147 มม. (8-3/8''x3-5/8''x5-
3/4'')
    5) อุปกรณ์มาตรฐาน  : กระดาษทราย
    6) คุณลักษณะพิเศษ : ฉนวน 2 ชัน
(ราคาตามท้องตลาด) นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) พ.ศ.2562
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ครุภัณฑ์สํารวจ
เครืองคอริงเจาะถนน จํานวน 31,000 บาท

เพือจัดซือเครืองคอริงเจาะถนน  จํานวน  1  เครือง 
คุณลักษณะครุภัณฑ์
    1) กําลังไฟฟ้า: 3500 วัตต์
    2) กระแสไฟฟ้า : 15.2 แอมป์
    3) แรงดันไฟฟ้า: 200 โวลล์
    4) ความถี : 50 เฮิร์ตซ์
    5) ความเร็วขณะไม่มีโหลด : 700 รอบ/นาที
    6) ขนาดรูเจาะ : 1-12 นิว
    7) ขนาดรูเจาะถนน : 3-8 นิว
    8) ความสูงแท่น : 850 มม.
    9) เครืองปันไฟ (ไม่ตํากว่า) : 5kVA
    10) นําหนักเครืองคอริง: 25 กิโลกรัม
    11) นําหนักแท่นเหยียบ : 20 กิโลกรัม
(ราคาตามท้องตลาด) นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) พ.ศ.2562

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพรินเตอร์ (Printer) จํานวน 7,100 บาท

เพือจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) สําหรับกระดาษ
ขนาด A3 จํานวน  1  เครือง คุณลักษณะพืนฐาน
- ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet)
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําสําหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อย
กว่า 30 หน้าต่อนาที(ppm) หรือ10.2 ภาพต่อนาที(ipm)
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสําหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 17
 หน้าต่อนาที(ppm) หรือ 8.1 ภาพต่อนาที(ipm)
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A3, A4, Letter, Legal และ Custom 
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปีล่าสุด
ทีประกาศ  นํามาจากบัญชีครุภัณฑ์  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
)         พ.ศ.2562

งานไฟฟ้าถนน รวม 380,000 บาท
งบลงทุน รวม 380,000 บาท

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 380,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการติดตังเสาไฟส่องสว่างบริเวณถนนสมัครใจราษฎร์ จํานวน 380,000 บาท
โดยทําการติดตังเสาไฟพร้อมฐาน  ความ
สูง  6.00  เมตร  จํานวน  5  ต้น  ชุดควบคุมจํานวน  1  ชุด  ติดตังสาย
ไฟพร้อมเดินท่อ (NYY 2x10)/ฝังดิน (ตามแบบแปลนทีเทศบาล
กําหนด)  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ
. 2562 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน
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งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 850,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 850,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 850,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 850,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาให้ผู้รับจ้างทําการสิงใดสิงหนึง  ได้แก่ ค่าจ้างขุด
หลุมฝังขยะ  ค่าไถกลบขยะ  ค่าธรรมเนียมในการกําจัดขยะมูลฝอยของ
เทศบาล  และค่างจ้างเหมาบริการอืนๆ

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 175,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 125,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 125,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการกล้วยไม้ร่วมช่อ จํานวน 30,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในการดําเนินโครงการกล้วยไม้ร่วมช่อ เช่น ค่าใช่
จ่ายในกิจกรรมทําบุญตักบาตร ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมอบรมให้ความรู้ ค่า
ใช้จ่ายในกิจกรรมการตรวจสุขภาพ ฯลฯ นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์ที 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
งานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

โครงการจัดกิจกรรมของกลุ่มสตรีเทศบาลตําบลนาโพธิ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในการจัดกิจกรรมของกลุ่มสตรีเทศบาล
ตําบล     นาโพธิ  เช่นค่าเอกสาร  ค่าอาหาร  ค่าเครืองดืม  และค่าใช้จ่าย
อืนๆที  จําเป็นต้องใช้  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ
.2562 ยุทธศาสตร์ที 4  การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลง
ทุน   พาณิชยกรรม  และการท่องเทียว

โครงการจัดเก็บข้อมูลพืนฐานในการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน

จํานวน 25,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บข้อมูลพืนฐานในการจัดทําแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน เช่น ค่าเอกสาร ค่าจัดเก็บข้อมูล ค่าบันทึก
ข้อมูล 

โครงการจัดตลาดนัดถนนคนเดิน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในการจัดตลาดนัดถนนคนเดิน  เช่น  ค่าใช้
จ่ายในการประชาสัมพันธ์  ค่าจัดเตรียมสถานที ฯลฯ  นํามาจากแผน
พัฒนาสีปี     (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์ที 4  การพัฒนา
ด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  และการท่อง
เทียว

โครงการเทศบาลพบชุมชน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการเทศบาลพบ
ชุมชน  เช่น  ค่าวัสดุ  ค่าอุปกรณ์  ป้ายโครงการ  ค่าอาหารและเครือง
ดืม  และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์ที  7 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ

โครงการฝึกอบรมพัฒนาอาชีพและฝีมือชุมชน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เช่น  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร
และเครืองดืม  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น  ในการดําเนินโครงการ นํามา
จากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที 2 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
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งบลงทุน รวม 50,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 50,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เวทีประชาสัมพันธ์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจัดซือหรือจัดจ้างทําเวทีประชาสัมพันธ์  เป็นเวทีแบบเหล็ก ขนาด
กว้าง 2.00 เมตร ยาว 5.00เมตร  สูง  4.00  เมตร  จํานวน 1  หลัง  (ตา
มแบบทีเทศบาลกําหนด)  (ราคาตามท้องตลาด)  นํามาจากบัญชี
ครุภัณฑ์ แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ. 2562

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 185,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 185,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 70,000 บาท
เพือเป็นจ่ายเป็นค่าของขวัญของรางวัล  หรือเงินรางวัล  สําหรับผู้ชนะการ
ประกวด  การชิงโชค  และการแสดง        ค่าเครืองดืมสําหรับแขกผู้มี
เกียรติและเจ้าหน้าที  ค่าวัสดุตกแต่งบริเวณจัดงาน  ค่าเช่าเต็นท์  ค่าเช่า
อุปกรณ์  ไฟฟ้า  และเครืองเสียง  ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่งขัน
ต่าง ๆ  ค่าอาหารและเครืองดืมสําหรับเด็กทีมาร่วมกิจกรรม  และค่าวัสดุ
อืน ๆ  ในการจัดกิจกรรม     นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
. 2561-2564)  พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์ที 2  การพัฒนาด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต

โครงการร้อนนีเพือลูกรัก จํานวน 40,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการร้อนนีเพือลูก
รัก  เช่น  ค่าของรางวัล  ค่าอาหารและเครืองดืมสําหรับเด็กทีเข้าร่วม
โครงการ ฯลฯ นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ. 2561-2564) พ.ศ
.2562   ยุทธศาสตร์ที 2  การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬา จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา  เช่น  ค่าสมัคร  ค่าประกัน
ทีม  ค่าชุดกีฬา  ค่าอาหารและเครืองดืม  ค่าเวชภัณฑ์ต่าง ๆ ทีจําเป็น  และ
ค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นต้องใช้ในการแข่งขันกีฬา  นํามาจากแผนพัฒนาสี
ปี            (พ.ศ. 2561-2564) พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์ที 2  การพัฒนา
ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

โครงการสนับสนุนกิจกรรมของชมรมแอโรบิก จํานวน 40,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการสนับสนุน
กิจกรรมของขมรมแอโรบิค เช่น  ค่าผู้นําเต้น  ค่าของรางวัล  ค่าป้าย
โครงการ ฯลฯ  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ. 2561-2564)  พ.ศ
.2562 ยุทธศาสตร์ที 2  การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต

ค่าวัสดุ รวม 5,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬาต่างๆ ฯลฯ 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 190,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 190,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 190,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายตามกิจกรรมงานเทิดพระเกียรติและงานกาชาดจังหวัดชุมพร จํานวน 5,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ   ในกิจกรรมงานเทิดพระเกียรติและงานกาชาด
จังหวัดชุมพร      นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564)  พ.ศ
.2562ยุทธศาสตร์ที  6 การพัฒนาด้านการส่งเสริม
ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิน  

โครงการค่ายคุณธรรมและจริยธรรมของเด็กและเยาวชน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดําเนินโครงการเข้าค่ายคุณธรรมและ
จริยธรรมของเด็กและเยาวชน  เช่น  ค่าเอกสาร  ค่าวิทยากร  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ค่าอาหารและเครืองดืม  ฯลฯ  นํามาจากแผนพัฒนาสี
ปี              (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์ที  6 การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้อง
ถิน  

โครงการจัดกิจกรรมต้อนรับปีใหม่ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันปีใหม่ สําหรับจ่ายเป็นค่า
ดอกไม้   ธูปเทียน    เครืองไทยธรรม   เครืองดืม   ค่าเลียงรับรองในการ
ประชุม    ค่าใช้จ่ายอืนๆ   ทีจําเป็นต้องใช้ในงานนี       นํามาจากแผน
พัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564)  พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์ที  6 การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้อง
ถิน  

โครงการจัดกิจกรรมเนืองในวันเข้าพรรษา จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันเข้าพรรษา   เช่น  ค่า
อุปกรณ์ในการหล่อเทียนพรรษา  ค่าเทียนพรรษา  ค่าจัดเทียน
พรรษา   และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นต้องใช้ในการจัดงานประเพณีวันเข้า
พรรษา   นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564)  พ.ศ
.2562 ยุทธศาสตร์ที  6 การพัฒนาด้านการส่งเสริม
ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิน  

โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา เช่นค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ  ค่าจัดสถานที ค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ   ฯลฯ
  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564)  พ.ศ. 2562 ยุทธศาสตร์
ที  6 การพัฒนาด้านการส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และ
ภูมิปัญญาท้องถิน  

โครงการจัดงานวันลอยกระทง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง สําหรับจ่าย
เป็นค่ารับ-ส่งพระ ค่าดนตรี ค่าเช่าเต็นท์ ดอกไม้ ธูปเทียน เครืองดืม ค่า
ของขวัญ ค่าถ้วยรางวัล โล่รางวัล เกียรติบัตร ค่าป้ายแพร ค่าวัสดุตกแต่ง
รถนางนพมาศ เงินสนับสนุนผู้เข้าประกวดนางนพมาศ ค่าสายสะพาย  ค่า
ใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นต้องใช้ในงานนี  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี(พ.ศ
.2561-2564)           พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์ที  6 การพัฒนาด้านการส่ง
เสริมศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิน  
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โครงการจัดงานวันสงกรานต์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในงานประเพณีวันสงกรานต์   เช่น  ค่าดอกไม้ธูป
เทียน เครืองดืม ของขวัญ ถ้วยรางวัล  โล่รางวัล   เกียรติบัตร   ค่าปัจจัย
ถวายพระ    เครืองไทยธรรม   ค่าป้ายแพร    วัสดุตกแต่งรถนาง
สงกรานต์ สายสะพาย   เงินสนับสนุนรถแห่นางสงกรานต์   และค่าใช้จ่าย
อืน ๆ ทีจําเป็น นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564)  พ.ศ
.2562 ยุทธศาสตร์ที  6 การพัฒนาด้านการส่งเสริม
ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิน  

โครงการจัดงานอัญเชิญผ้าพระราชทานในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารีขึนห่มองค์พระธาตุสวี

จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการร่วมกิจกรรมอัญเชิญผ้าพระราชทาน
ในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี  ขึนห่มองค์พระบรม
ธาตุสวี  เฃ่น  ค่าเตรียมรถร่วมขบวนแห่  ค่าอาหารและเครืองดืม ค่า
ป้าย ฯลฯ  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564)  พ.ศ
.2562 ยุทธศาสตร์ที  6 การพัฒนาด้านการส่งเสริม
ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิน 

โครงการรู้รักษ์ตระหนักใช้วัฒนธรรมไทย จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดําเนินโครงการรู้รักษ์ตระหนักใช้
วัฒนธรรมไทย  เช่น  ค่าเอกสาร  ค่าวิทยากร  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าอาหาร
และเครืองดืม  ฯลฯ นํามาจากแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) พ.ศ
.2562ยุทธศาสตร์ที  6 การพัฒนาด้านการส่งเสริม
ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิน  

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 6,625,218 บาท

งบกลาง รวม 6,625,218 บาท
งบกลาง รวม 6,625,218 บาท
ค่าชําระหนีเงินต้น จํานวน 477,940 บาท

เพือชําระหนีเงินกู้ กสท. โครงการก่อสร้างอาคารป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย  พร้อมโรงจอดรถ  ตามสัญญาเลขที  1289/105/2556 ลง
วันที 14  สิงหาคม 2556 เป็นการจ่ายงวดที  5

ค่าชําระดอกเบีย จํานวน 92,745 บาท
เพือชําระดอกเบียเงินกู้ กสท. โครงการก่อสร้างอาคารป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย  พร้อมโรงจอดรถ  ตามสัญญาเลขที  1289/105/2556  ลง
วันที  14  สิงหาคม 2556 เป็นการจ่ายงวดที  5

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคมตามพระราชบัญญัติประกัน
สังคม  พ.ศ.  2533  โดยตังงบประมาณไว้ร้อยละ  5  ของค่าจ้าง
ที เทศบาลได้จ่ายให้ลูกจ้างแต่ละคน 

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 4,166,400 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้สูงอายุในเขตเทศบาล   ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2552  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี  (พ.ศ
. 2561-2564)    พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์ที  2 การพัฒนาด้านงานส่ง
เสริมคุณภาพชีวิต
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เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 748,800 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้พิการในเขตเทศบาล   ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2552  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี  (พ.ศ
. 2561-2564)    พ.ศ.2562  ยุทธศาสตร์ที  2 การพัฒนาด้านงานส่ง
เสริมคุณภาพชีวิต

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ในเขตเทศบาล   ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2552  นํามาจากแผนพัฒนาสีปี  (พ.ศ
. 2561-2564)    พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์ที  2 การพัฒนาด้านงานส่ง
เสริมคุณภาพชีวิต

สํารองจ่าย จํานวน 308,345 บาท
รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลนาโพธิ จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลนาโพธิ  เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุข  เกียว
กับการสร้างสุขภาพ การป้องกันโรคในท้องถิน นํามาจากแผนพัฒนาสีปี
(พ.ศ. 2561-2564)  พ.ศ.2562 ยุทธศาสตร์ที  2 การพัฒนาด้านงานส่ง
เสริมคุณภาพชีวิต

ส่งสมทบสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย จํานวน 37,000 บาท
เพือเป็นค่าบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทยโดยตังจ่ายไม่
น้อยกว่าร้อยละ 0.00167 ของรายรับจริงของปีทีผ่านมา  (ไม่รวมเงิน
กู้ เงินจ่ายขาดจากเงินสะสม เงินอุดหนุนทัวไป  ฯลฯ)  ตามหนังสือสมาคม
สันนิบาตแห่งประเทศไทย(ส.ท.ท.) ที ส.ท.ท.562/2555  ลงวัน
ที  28  มิถุนายน 2555  

เงินช่วยพิเศษ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพิเศษค่าทําศพลูกจ้างชัวคราวกรณีตายใน
ระหว่างรับราชการ  ตามหนังสือ ด่วนมาก  ที  มท  0313.4/ว 0871 ลง
วันที  17  มีนาคม  2540

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 438,988 บาท

เพือจ่ายสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน  
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้รับบํานาญ จํานวน 25,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานเทศบาลผู้รับบํานาญ
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